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ANIRAGE

findet ihr zum Kommentieren auf Antragsgriin:

Bitte tragt dort entsprechend eure Gedanken, Wiinsche,
Vorschlage oder andere Anmerkungen ein!
Dankeschon!

Kurze Einfiihrung in Antragsgriin:



http://antragsgruen.kjg-regensburg.de/
http://kurzelinks.de/antragsgruen

LIEBE KjG-PFARREIEN, LIEBE
EINZELMITGLIEDER, LIEBE GASTE!

Es war einmal... und wenn sie nicht gestorben sind... Gemeinsam wollen wir auf das
vergangene KjG-Jahr zuriickblicken, aber auch schauen wohin es mit dem Diozesanver-
band in Zukunft hingehen konnte.

Damit wir satzungsgemal’ und marchenhaft tagen konnen, brauchen wir Delegierte aus
mdglichst vielen (am besten natiirlich allen) KjG-Pfarreien. Die KjG-Pfarreien bilden
im Zusammenschluss den Diozesanverband. Es ist also wichtig, dass Eure Pfarrei ihre
Stimmen wahrnimmt und dadurch die KjG mitgestaltet!

+Aber ich/wir war/en noch nie auf Diozesanebene unterwegs. Ich/wir kenne/n da doch
niemanden..." - Absolut kein Problem! Das Gute an der KjG ist ja, dass man hier immer
Gleichgesinnte findet;) Und manchmal muss man einfach gewisse Komfortzonen ver-
lassen, um neue Erfahrungen zu sammeln ;P

Ein weiterer wichtiger Punkt ist, dass wir aufeinander achten, damit sich alle wohl-
fuihlen konnen. Da ist es gut, wenn ihr unser Schutzkonzept und den darin verankerten
Verhaltenskodex kennt:

WIR FREUEN UNS AUF EUCH!

WIR SIND IM KLOSTER STRAHLFELD! NICHT WIE BISHER HAUS WERDENFELS!;)
DER ZEITPLAN IST AUF GRUNDLAGE DER RUCKMELDUNG VON DER KLEINEN
DIKO ANGEPASST.

DER STUDIENTEIL IST Z.B. NUN AM SONNTAG. DIESER IST (WIE BISHER) FUR

ALLE OFFEN. MACHT HIERFUR GERNE AUCH EXTRA WERBUNG - DANKE! :D

DEN DA/DL-BERICHT FINDET IHR ZUM KOMMENTIEREN AUF EINEM PADLET.



https://kurzelinks.de/schukoKjG
https://kurzelinks.de/schukoKjG 
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DIOZESANLEITUNG (DL)

Bei der Diozesanleitung laufen alle Faden zusammen. Sie setzt inhaltliche Schwerpunkte fiir die KjG
und realisiert die Beschliisse der Diozesankonferenz. Dabei tragt sie die Verantwortung liber Finan-
zen und vertritt den Verband politisch in Gesellschaft und Kirche. Die DL arbeitet in den verschiede-
nen Teams mit und leitet diese.

Die DL wird von der Didzesankonferenz fiir 2 Jahre gewahlt. Wenn alle Amter besetzt sind, sieht das
Gremium so aus:

3 weibliche Mitglieder
3 mannliche Mitglieder

1 diverses Mitglied

Von diesen sieben Personen sind bis zu zwei Personen unterschiedlichen Geschlechts Geistliche

Leitung.

DIOZESANAUSSCHUSS (DA)

Der DA unterstiitzt und berat die DL und hat so den tieferen Einblick in alles, was im Verband gerade
los ist. Offiziell ist der DA die Vertretung der Diko wahrend des Jahres: Ein beschlussfassendes Gre-
mium, das die Beschliisse der Diko in die Tat umsetzt.

Der DA wird von der Diko fiir 2 Jahre gewahlt und besteht maximal aus 9 Leuten (4x weiblich, 4 x
méannlich und 1x divers), die entweder Pfarrleitungen sind oder von der Mitgliedervollversammlung
ein Mandat erhalten haben. Die DL ist automatisch Mitglied im DA.

SCHULUNGSTEAM (SCHUT)

Die Leute des SchuTs sind die Fortbildungsprofis in der KjG. Sie vermitteln den Gruppenleiter*innen
auf Gruppenleiter*innenkursen und Fortbildungen das ntige Know-how fiir ihre Arbeit in der Pfar-
rei.

PLUS TEAM (PLUS)
Das Plus Team gestaltet die Verbandszeitschrift ,,PLUS" der KjG Regensburg. Die Zeitschrift berich-
tet liber ein Thema und Neuigkeiten aus den Pfarreien und der Diozese.

SPIRI-AKTIONS"TEAM" (SPIRI)

Derzeit gibt es kein klassisches Spiri-Team, sondern ein Aktionsplanungs-Team. Spirituelle Angebote
und Aktionen werden von Veranstaltung zu Veranstaltung und von Projekt zu Projekt geplant. Man
kann fiir eine Aktion mitmachen und danach entscheiden, ob man bei der nachsten wieder dabei ist.
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OFFENTLICHKEITSTEAM (OFFTEAM)

Das OffTeam kiimmert sich um die auRer- und innerverbandliche Offentlichkeitsarbeit,
z. B. Broschiiren und Plakate.

ALTER GESTALTER!-TEAM

Das Team wurde mit der Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachbereitung des Kreativwochenendes
JAlter Gestalter!" beauftragt.

AG SCHUTZKONZEPT UND AG SATZUNG

Die Arbeitsgruppen kiimmern sich um die beiden Grundlagenpapiere. Das heil3t, sie halten diese auf
dem aktuellen Stand und achten darauf, dass diese im Verband gelebt werden.

BUND DER DEUTSCHEN KATHOLISCHEN JUGEND (BDK]))

Dachverband der katholischen Jugendverbande. Der BDK) Regensburg setzt sich aus derzeit 9 Ju-
gendverbanden (KjG, CAJ, DJK, DPSG, PSG, J-GCL, Kolpingjugend, KLJB, KSJ) und Kreis- und Stadt-
verbanden zusammen. Der BDK] vertritt die Mitgliedsverbande in Kirche, Staat und Gesellschaft,
tritt fiir die finanzielle Absicherung ein, etc.

VEREIN Z. FORDERUNG D. KATH. JUNGEN GEMEINDE (KjG E. V.)

Im KjG e. V. sind aktive und ehemalige Mitglieder der KjG, Eltern und Menschen, denen qualifizierte
Jugendarbeit in der KjG am Herzen liegt.

Der KjG e. V. finanziert Projekte und Aktionen, die den Kindern und Jugendlichen direkt zugute kom-
men.

KjG LANDESARBEITSGEMEINSCHAFT BAYERN (LAG)

Die LAG ist der Zusammenschluss der sieben bayerischen KjG Didzesanverbande.

KjG BUNDESEBENE (BE)

Wie auf Diozesan- und Landesebene gibt es auch einen bundesweiten Zusammenschluss. Hier findet
unter anderem auch die Bundeskonferenz (BuKo) statt.



-FREITAG-

17:00 Anreise
%
18:00 Abendessen
X
18:50 Neulingseinfiihrung
19:15 BegriiRung durch DL - Einstieg ins Thema
20:00 Begriildung durch Moderation - Konferenzeinfiihrung
TOP 1 Eroffnung der Konferenz/
Feststellung der Beschlussfahigkeit
TOP 2 Festlegung der endgiiltigen Tagesordnung/
Festlegung des Zeitplans
TOP 3 Protokoll der kleinen Diozesankonferenz 2026
TOP 4 Bericht des DA/DL
AnschlieRend: , Stiiberlabend”

Aktion vom Wahlausschuss



-SAMSTAG-

08:00 Fruhstiick
09:00 Morgeneinstieg
09:15 Fortsetzung der Konferenz
TOP 5 Eroffnung Konferenztag 2
ggf. offene Punkte Regularien
TOP 6 Zusammenfassung DA/DL-Bericht
inkl. Raum fiir zusatzliche Fragen/Anmerkungen
TOP 7 Inhaltliche Entlastung der DL
TOP 8 Wahlen Teil 1
12:15 Mittagessen
14:00 Fortsetzung der Konferenz (inkl. Kaffeepause)
ggf. Wahlen Teil 2
TOP 9 Antrage
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-SAMSTAG-

TOP 10 Informationen*®
KjG LAG Bayern
KjG Bundesebene
BDK]J DV Regensburg
KjG Forderverein
TOP 11 Pfarreiaustausch
TOP 12 Sonstiges + Reflexion
ggf. Ende der Konferenz**
17:00 Aufbau Gottes+dienst & Festabend / Pause O
17:45 Gottes+dienst
18:45 Abendessen
AnschlieBend: Foto und Festabend

[WICHTIG] )
Bei dieser Diko gibt es einige Amter neu zu besetzen und Antrage zu beschlieRen. Wir bitten euch stets auf
Piinktlichkeit zu achten, damit wir die Tagesordnungspunkte moglichst planmaf3ig behandeln kénnen.

* Berichte konnen ggf. auch (teilweise) vorgezogen werden.

** Bei unerwarteten Verzogerungen kann es ggf. notwendig sein, dass offene TOPs am Sonntag nach dem
Mittagessen aufgerufen werden miissen. Bitte plant hier entsprechend einen Puffer ein.

-8-
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-SONNTAG-

08:00 Friihstiick

09:00 Morgeneinstieg

09:15 Studienteil (inkl. Pause)
12:15 Mittagessen

(ggf. Fortsetzung der Konferenz**)

é\)/

[WICHTIG] )
Bei dieser Diko gibt es einige Amter neu zu besetzen und Antrdge zu beschlieRen. Wir bitten euch stets auf
Piinktlichkeit zu achten, damit wir die Tagesordnungspunkte moglichst planmaliig behandeln kénnen.

** Bei unerwarteten Verzogerungen kann es ggf. notwendig sein, dass offene TOPs am Sonntag nach dem
Mittagessen aufgerufen werden miissen. Bitte plant hier entsprechend einen Puffer ein.



- DIOZESANLEITUNG -

Stand der Dinge:
Amter: 3 weibliche Personen, 3 mannliche Personen und 1 diverse Person
Von diesen sieben Personen sind bis zu zwei Personen unterschiedlichen Geschlechts

Geistliche Leitung
[Kann eine Stelle der Geistlichen Leitung nicht besetzt werden, kann eine weitere Diézesanleitung gewihlt werden. Kann keine der
beiden Geistlichen Leitungsstellen besetzt werden, entscheidet die Diézesankonferenz, welche Position bis zur nachsten Wahl unbe-

setzt bleibt.]

Amtszeit: 2 Jahre

Noch gewahlt sind:  Carina Limmer, Susanne Hermann

Gesucht werden: 1 DL - weiblich,
3 DL - méannlich,
1DL - divers
(Eine Stelle der Geistlichen Leitung ist aktuell mit einer weiblichen Person besetzt.
Dementsprechend wird fiir die zweite Stelle eine Person mannlichen oder diversen
Geschlechts gesucht.)

Aufgaben:

Leitung des Di6zesanverbandes

inhaltliche Schwerpunkte bestimmen

Verantwortung fiir die Finanzen

Vertretung des Verbandes in Gesellschaft und Kirche (u.a. Bundes- und Landesebene, BDK))
Pfarreibetreuung

Termine:
Zwei Klausurwochenenden, zwei Samstage (ab Friihstiick bis ca. 16:00 Uhr), mehrere Abendterminedowie
je nach Vertretungsbereich zusétzliche Abend- oder Wochenendtermine (nach Absprache)

Voraussetzung:

Lust auf Teamarbeit

Leitungserfahrung auf Pfarrei- oder anderen Ebenen
Fahigkeit zur inhaltlichen und politischen Arbeit

Zusatzvoraussetzung fiir die geistliche Didzesanleitung:
Friihzeitige Freigabe durch die Ordinariatskonferenz, Interesse, die christliche Frohbotschaft an Jugendliche
weiterzugeben.

Du bist zur Kandidatur bereit, aber kannst nicht anwesend sein? In diesem Fall brauchen wir eine schriftliche Bestatigung deiner Kandidatur, eine schriftliche
Erklarung der Wahlannahme bei einem positiven Wahlergebnis und optimalerweise eine Vorstellung und ein Motivationsschreiben.

Bei Fragen konnt ihr euch z.B. bei Instagram melden:

Florian Rembeck @floryan_re - Rahel Lerzer @rahellrz - Daniel Donhauser @doninger123 - Fiona Keil @fi.oo_ - Maxi Pitzer @pitzermaxi

-10-



- DIOZESANAUSSCHUSS -
Stand der Dinge: @)/-

Amter: & weibliche Personen, 4 mannliche Personen und 1 diverse Person

Amtszeit: 2 Jahre
Noch gewahlt sind: Maximilian Pitzer, Florian Rembeck, Fiona Keil, Stephanie Prinz
Gesucht werden: 2 DA - mannlich

2 DA - weiblich

1 DA - divers

Aufgaben:

Offizielle Vertretung der Diko wahrend des Jahres
Beratung und Unterstiitzung der DL

Umsetzung der Beschliisse der Diko

Planung der Diko

Pfarreibetreuung

Beschlussfassung liber Haushalt und Finanzen

Termine:
Zwei Klausurwochenenden, ein Samstag (ab Friihstiick bis ca. 16:00 Uhr), ca. vier Abendtermine

Voraussetzung:

Lust auf Teamarbeit

Erfahrung in der Pfarreiarbeit

Amt der PL oder ein Mandat durch die Mitgliedervollversammlung

Du bist zur Kandidatur bereit, aber kannst nicht anwesend sein? In diesem Fall brauchen wir eine schriftliche Bestatigung deiner Kandidatur, eine schriftliche
Erklarung der Wahlannahme bei einem positiven Wahlergebnis und optimalerweise eine Vorstellung und ein Motivationsschreiben.

Bei Fragen konnt ihr euch z.B. bei Instagram melden:

Florian Rembeck @floryan_re - Rahel Lerzer @rahellrz - Daniel Donhauser @doninger123 - Fiona Keil @fi.oo_ - Maxi Pitzer @pitzermaxi

B » &



- WAHLAUSSCHUSS -

Stand der Dinge:
Der Wahlausschuss besteht aus 4-6 Personen
Amtszeit: 1 Jahr

Aufgaben:

sucht Kandidat*innen fiir die zu besetzenden Amter
fragt Kandidat*innen an, erklart die Amter
informiert und begeistert mogliche Kandidat*innen
fiihrt die Wahl auf der Dizesankonferenz durch

Termine:
1. Treffen Ende Mai; 2. Treffen nach den Sommerferien, evtl. 3. Treffen vor der Diozesankonferenz,
Gesprache mit den Kandidat*innen

Voraussetzungen:

Selbst von der KjG begeistert sein, Einfiihlungsvermogen, Rhetorik
Kennen von maglichen Kandidat*innen

- KASSENPRUFUNG -

Stand der Dinge:
Gesucht werden 2-3 Personen
Amtszeit: 1 Jahr

Aufgaben:

Schriftliche Belege auf Richtigkeit und Vollstandigkeit kontrollieren. Konten, Voranmeldung und
Abschluss vergleichen. GgfaNachfragen mit der Diozesanleitung klaren.

Einige Konten werden genau gepriift.

Termine:
1 Abendtermin (vor der kleinen Diko) mit anschlieRendem Essen, Protokoll erstellen und Kassen-
priifungsbericht mit Vorschlagen wie man sparen konnte.

Voraussetzung:
Keine besonderen kaufmannischen Fahigkeiten notig.

Du bist zur Kandidatur bereit, aber kannst nicht anwesend sein? In diesem Fall brauchen wir eine schriftliche Bestatigung deiner Kandidatur, eine schriftliche
Erklarung der Wahlannahme bei einem positiven Wahlergebnis und optimalerweise eine Vorstellung und ein Motivationsschreiben.

Bei Fragen konnt ihr euch z.B. bei Instagram melden:

Florian Rembeck @floryan_re - Rahel Lerzer @rahellrz - Daniel Donhauser @doninger123 - Fiona Keil @fi.oo_ - Maxi Pitzer @pitzermaxi



EINE BEBILDERTE VERSION FINDET IHR AUF PADLET:

Nutzt die Kommentarfunktion dort auch gerne fiir Fragen, Anregungen, etc.
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http://kurzlinks.de/dadlpadlet

BERICHTSZEITRAUM: 10.11.2025 - 05.11.2026
REDAKTIONSSCHLUSS: 11.10.2026

1. ZUSAMMENARBEIT & KONTAKT

1.1 Diozesanstelle (Miriam)

Die Diozesanstelle ist unsere Zentrale, aber nicht nur raumlich gesehen, sondern noch
viel mehr hinsichtlich unserer Arbeit als DA und DL ist das Biiro von zentraler Bedeu-
tung: Hier arbeit(et)en Sabrina Ehrlich und Paula SchiRlbauer als Sekretdrinnen und Tobi-
as GoR als Bildungsreferent und unterstiitzen euch und uns bei samtlichen Aufgaben im DV.

Liebe Sabrina, lieber Tobi, liebe Paula wir sind wirklich unfassbar froh euch zu haben. Ihr seid stets
fiir uns da, immer zuverlassig und ohne euch wiirde es den DV Regensburg in dieser Form nicht ge-
ben. Ganz viel Liebe an euch <3

1.2 DA/DL

Seit der grol3en DiKo 2025 besteht die Diozesanleitung aus Carina Limmer, Susanne Hermann und
Miriam Kroll .

Der Diozesanausschuss setzt sich seit der groRen DiKo 2025 wie folgt zusammen: Maria Aunkofer,
Sebastian Einert, Fiona Keil, Maximilian Pitzer, Stephanie Prinz und Florian Rembeck.

1.2.1 DL intern (Miriam, Carina)

Neben der Ubergabesitzung kam die DLim Berichtszeitraum zu sechs hybriden Sitzungen mit Bildungs-
referent Tobi Gol3 zusammen. Im Rahmen dieser Sitzungen wurden die DA-Sitzungen und -Klausuren
geplant, Aktionenvor-und nachbereitet und die Diozesanleiter*innen berichteten ausihren Zustandig-
keitsbereichen. Daneben waren die gemeinsamen Slack-Channels essenzieller Bestandteil der Zusam-
menarbeit, auch fiir kurzfristige und kleine Themen ist diese Form der Zusammenarbeit unverzichtbar.
AuBerdem waren die Ditzesanleitungen mit ihren Vertretungsbereichen und der Verantwor-
tung fiir die unterschiedlichen Teams gut beschaftigt, in deren Rahmen aber natiirlich auch
Austausch und Absprachen stattfanden. Die Verantwortlichkeiten sind wie folgt festgelegt.

TEAMs: Off Miriam: SchuT Miriam; Alter Gestalter Carina, Miriam: AG Schutzkonzept Carina; AG
Satzung Tobi; Spiri-Aktionsteam Susanne; Plus Carina
Wahlausschuss: Susanne

Verwaltung Kommunikation: Mida Carina; Slack Tobi, Nextcloud Miriam; Social Media Tobi
Ebenen: Bundesebene Miriam; LAG Carina; BDK]) Susanne; E. V. Carina, Miriam; Dikom Susanne
Sonstiges: Finanz DL Miriam, Susanne; Fachaufsicht Susanne

Insgesamt war die Stimmung in der DL bei Sitzungen und in der allgemeinen Zusammenarbeit sehr
gut und die Aufgabenverteilung funktionierte wie geplant. Es wurde jedoch durchaus bemerkbar,
dass zwei mannliche DL Stellen nicht besetzt wurden, weshalb beispielsweise der Bereich AG Sat-
zung allein durch den Bildungsreferenten Tobias GoR iibernommen wurde, aber auch keine zusatz-
liche inhaltliche Arbeit im DA stattfand.

Auf dieser DiKo miissen wir uns von Miriam Kroll verabschieden, da ihre Amtszeit nach 2 Jahren in

--’4-
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der DL endet und sie nicht erneut kandidieren wird.

Herzlichen Dank fiir deine insgesamt 3 Jahre im DA und deine dabei geleistete groRRartige Arbeit!
Wir wiinschen dir alles erdenklich Gute fiir die Zukunft! Im Sinne des DVs hoffen wir auf eine er-
folgreiche Nachbesetzung der Stellen im Rahmen der DiKo!

1.2.2 DA intern (Maria, Maxi)

Im Berichtszeitraum verfolgte der DA keine eigenen Projekte, sodass die Arbeit liberwiegend aus
Sitzungen und Unterstiitzung der DL bestand. Die Sitzungen, die fast alle hybrid stattfanden, waren
meist gut besucht. Zudem hat sich der DA regelmalBig um den Kontakt zu den Pfarreien bemiiht und
wichtige Informationen immer zeitnah und zuverldssig weitergegeben. Es fanden einige Besuche in
den Pfarreien bei Aktionen oder in Zeltlagern statt.

Die Zusammenarbeit intern sowie mit der DL war gut und auch die Kommunikation funktionierte
ohne groRere Probleme. Neben den Aufgaben im DA sind einige Mitglieder auch in Teams aktiv.
Auf der Diko 2025 durften wir Stephanie Prinz, Maximilian Pitzer, Florian Rembeck und Fiona Keil
(vorher schon als Schnupper-DA aktiv) als neue Mitglieder im DA begriiBen. Die vier haben sich
mittlerweile gut ins Team integriert, Verantwortung iibernommen und sich bei verschieden Aufgaben
eingebracht. Zur grol3en Diko 2026 enden nun die Wahlperioden von Maria Aunkofer und Sebastian
Einert. Herzlichen Dank euch beiden fiir eure Jahre im DA, fiir all euer Engagement und die tollen
Momente und Erinnerungen, die uns davon bleiben <3, vielleicht mochtet ihr ja nochmal zwei Jahre
dranhangen...

1.2.3 Zusammenarbeit von DA und DL (Maxi, Carina)

Traditionell begann die Zusammenarbeit mit dem DA-Tag am 29. November 2025, wo-
bei vor allem im Fokus stand, die neuen Mitglieder des DAs zu integrieren und einzufiihren.
Im weiteren Jahresverlauf trafen sich DA und DL in 6 hybriden Sitzungen sowie zu den zwei gemein-
samen Klausurwochenenden im Januar und im Juni. Dabei wurde der DA iiber neue Entwicklungen
in den einzelnen Teams, anderen Ebenen der KjG oder den Pfarreien informiert und die Mitglieder
des DAs berichteten liber Neuigkeiten aus ihren Kontaktpfarreien. Bei den beiden Klausuren stand
jeweils die DiKo-Vorbereitung im Fokus, wobei bei der Winterklausur zusatzlich noch der Neujahrs-
empfang reflektiert wurde.

Die Zusammenarbeit zwischen DA und DL war sehr harmonisch und lief {iber gemeinsame Slack-
Gruppen weitestgehend problemlos ab und war immer von einem Diskurs auf Augenhohe und gegen-
seitiger Wertschatzung gepragt.

Fiir die ganzjahrige Unterstiitzung und das Engagement mochte sich die DL ganz besonders bei allen
Mitgliedern des DAs bedanken!

1.3 Pfarreikontakt

1.3.1 Pfarreien (DA/DL)
Derzeit sind den Pfarreien folgende Kontaktpersonen des DAs zugeteilt und neben der Kommunika-
tion liber gemeinsame Messenger-Gruppen hat folgende Kontaktarbeit stattgefunden:



Amberg Heilige Dreifaltigkeit - Sebastian Einert und Maximilian Pitzer

Der Kontakt lief sehr gut.

Es fand eine Praventionsschulung statt, die u.a. Maximilian mit geteamt hat. Zudem plant der DA die
Mitgliederversammlung Ende Oktober zu besuchen.

Ein Teil des DA besuchte das Weinfest von HL. 3-Faltigkeit am 10.10

Amberg St. Martin - Fiona Keil und Carina Limmer
Bisher lief der Kontakt groRtenteils nur liber die gemeinsame Messenger-Gruppe.
Kurz nach der DiKo findet die MV statt, die die Kontaktperonen des DAs gerne besuchen wiirden.

Amberg St. Michael - Fiona Keil und Miriam Kroll
Die Pfarrei war stark vertreten am Gruppenleiter-Kurs.
Einzelne Teile von DA/DL besuchten ihre Kirwa.

Ammersricht - Miriam Kroll und Stephanie Prinz

Uber das Jahr hinweg besuchten wir die Pfarrei 3 Mal, wobei 2 neue Pfarrleitungen gefunden werden
konnten und die Kommunikation mit dem DV intensiviert wurde. AuRerdem besuchten Mitglieder
des DA die MV.

Bad Abbach - Florian Rembeck
guter Kontakt
Flo besuchte Bad Abbach bei ihrem Karsamstags-Grillen

Deggendorf - Maria Aunkofer
guter Kontakt zu einem Teil der Pfarrleitung
Leider konnten wir dieses Jahr nicht bei der Mitgliederversammlung dabei sein.

Furth - Maria Aunkofer und Carina Limmer
Da dieses Jahr in Furth keine Mitgliederversammlung stattfand, besuchte ein Teil des DA die Pfarrei
am 03.10 und unterstiitzte beim Kuchenverkauf auf dem Herbstmarkt.

Hirschau - Susanne Hermann
Leider hielt sich der Kontakt in Grenzen.

Plattling - Susanne Hermann
Der Kontakt gestaltete sich leider etwas einseitig.

Regensburg St. Bonifaz - Sebastian Einert und Florian Rembeck
Im vergangenen Jahr gab es eine Praventionsschulung fiir die Pfarrei.
Der DA plant die MV im Friihjahr 2027 zu besuchen.



Regensburg Reinhausen -Stephanie Prinz und Maximilian Pitzer

guter Kontakt zur Pfarrleitung.

Es fand eine eigene Praventionsschulung fiir die Pfarrei statt, aulRerdem wurde der Faschingsball von
einigen DA Mitgliedern besucht und es ist ein Besuch auf der MV geplant.

1.3.2 Gemeinsam statt einsam (Carina)

Auf der letztjahrigen grof3en Diko wurde beschlossen, dass der DA sich um eine Verbesserung der Kontakte
zu den Pfarreien bemiiht sowie Konzepte und Modelle entwickelt, um das Engagement auf Diozesanebene
zu fordern.

Bisher wurden neben einigen Ideensammlungen im DA folgende Punkte fiir die groBe DiKo 2026 umgesetzt:
Umfrage an Pfarreien und Teamer*innen auf der kleinen DiKo zu Wiinschen und Anderungsvorschldgen
Miteinbeziehen der Pfarreien bei der Themenwahl fiir den Schulungsteil auf der groRen DiKo

Veranderung der Tagesordnung: Freitag und Samstag als Konferenztag, Sonntag mit Studienteil als zusatz-
liches Angebot

Des Weiteren arbeiten wir daran unsere Prasenz auf Pfarreiebene zu starken, indem wir die Pfarreien bei
ihren Aktionen und ihren MVs besuchen und ggf. unterstiitzen.

1.4 Ebenen

1.4.1 LAG (Carina)

Allgemeines:

Carina Limmer libernahm den Kontakt zur LAG.

Ansprechpartner seitens der Landesebene war Stephan Niisslein.

Im Berichtszeitraum fanden drei Versammlungen der Landesebene statt:

Landesausschuss (12.12.2025)
Miriam Kroll und Carina Limmer nahmen teil.

Themen und Beschliisse:

Bericht des Landesvorstands.

Ideensammlung zur Gestaltung des Bayer*innenabend auf der BuKo.
Beschluss: Verlangerung des Landesmottos ,,Gonn dir Vielfalt!".
Beschluss: Medienkompetenz und -padagogik.

Austausch zwischen den DVs.

Landesversammlung | (20.-21.02.2026)

Fiir unseren DV waren Maximilian Pitzer und Carina Limmer dabei.

Anstatt des langen Landesausschuss im Februar, wurde eine aulRerordentliche Landesversammlung
einberufen. Grund dafiir war die Bewerbung von Johannes Hein auf das Amt des hauptamtlichen Vor-
sitzenden. Mit der Wahl von Johannes ist der hauptamtliche Vorstand der LAG seitdem wieder voll
besetzt. Herzlichen Gliickwunsch!

Weitere Beschliisse und Themen waren:

Zwischenbericht des Landesvorstands und des BDKJ Bayerns.
-n-



Satzungsanderung zu Satzungsanderungen als Vorbereitung auf eine geplante Satzungsreform.
Austausch zwischen Diozesanverbanden.

Landesversammlung Il (08.-10.05.2026)
Carina Limmer iibernahm eine Stimme des DVs.
Die Landesversammlung fand im DV Miinchen und Freising statt.

Themen und Beschliisse:

Berichte des Landesvorstandes sowie aus den Ausschiissen.

Beschluss Jahresprogramm 2026/28.

Beschluss Termin Landesversammlung 2028.

--> Die Landesversammlung 2028 findet im DV Regensburg statt.

Beschluss Kindermitbestimmung auf Ortsebene starken.

Beschluss mégliche gemeinsame bayerische Anreise zur BundesgrolRveranstaltung 2027.

Wabhlen:

Katrin Ascher wurde in ihrem Amt als hauptamtliche Landesvorsitzende bestatigt - Herzlichen Gliick-
wunsch!

Miriam Kroll vertritt unseren DV eine weitere Wahlperiode im Wahlausschuss der LAG.

Delegation fiir die BDKJ-Landesversammlung.

1.4.2 BE (Miriam)

Allgemeines:

Miriam Kroll war erneut die Kontaktperson von Seiten der DL.
Zustandige Bundesleitung fiir uns ist weiterhin Lisa Holzer.

Im Berichtszeitraum fanden drei Versammlungen auf Bundesebene statt:

Friihjahrs-Bundesrat (27.02-01.03 Wiesbaden):
Wir wurden von Miriam und Maxi vertreten.

Themen:

Zwischenbericht der BL.

Kindergerechtigkeit (Berichtsverfahren).
Vorbereitung der BuKo.

Kommunikation zwischen BE und Mitgliedern.
Stimmschliissel bei der BuKo.

Kiirzung und Vereinfachung der Satzung.
Thomas Morus als Patron.

GroRveranstaltung 2027.

Abschaffung des Soli-Fonds.



Antrage:
Euro Course 2028 in Deutschland -> angenommen.

Wahlen:

unterschiedliche Gremienmitglieder und Delegationen wurden besetzt.

Miriam und Maxi wurden in den Sachausschuss Kindermitbestimmung gewabhlt.
Sonst noch eine Menge Austausch unter den DVs.

Bundeskonferenz (28.05-31.05 in Altenberg):
Unsere Delegation bestand aus Carina, Anna und Maxi - damit konnten wir all unsere Stimmen wahr-
nehmen! Zudem war Michi fiir Fotos und Social Media mit dabei.

Themen:

GroRveranstaltung 2027.

Geschlechtergerechtigkeit und Vielfalt.

Mein Korper. Meine Entscheidung. Unsere Verantwortung.

Kindermitbestimmung (als Studienteil).

Pravention und Aufarbeitung

--> Das ISK wurde vorgestellt.

Mitgliederdatenbank

--> es sollen neue Verhandlungen mit Campflow aufgenommen werden, da es das angestrebte MiDa-
Tool ist aber zu teuer ware.

wichtige (angenommene) Antrage:

neue MiDa

--> es sollen neue Verhandlungen mit Campflow aufgenommen werden, da es das angestrebte MiDa-
Tool ist aber zu teuer ware.

Kirche ohne Angst

--> Kritik an den kirchlichen Machtstrukturen.

psychische Gesundheit starken

--> Fahrplan zum Umgang mit dem Schwerpunktthema.

sexuelle Bildung - Unsere Haltung. Unsere Verantwortung

--> Ergebnis der Befassung mit Schwangerschaftsabbriichen. Stellt Forderungen zur weiteren Be-
arbeitung des Themas auf.

Kiirzung der Bundessatzung.

Wahlen:
Nachbesetzung unterschiedlicher Gremien und Delegationen.

Herbst-Bundesrat (16.10-18.10 Mannheim)
findet nach Ende der Berichtverfassung statt -> wird miindlich bei der DiKo aufgegriffen.



1.4.3 BDK]J (Susanne)

Allgemeines:

Fiir den Kontakt zum BDK] ist Susanne Hermann zustandig.

AulRerdem vertritt uns Bernhard seit drei Jahren im DA des BDK]s.

Bei Fragen war Matthias Straetz unsere Ansprechperson im BDK) DV Regensburg.

Jugendverbandskonferenz

Die JVK 2026 fand am 10.03.26 digital statt.

Susanne Hermann war fiir uns dabei.

Die Jugendgerechte Pastorale Planung 2034 war das hauptsachliche Thema, das wir in verschiede-
nen Gruppen besprochen haben.

Diozesanversammlung |

Die erste BDK]J-DV 2026 tagte von 20.-22. Marz in der Jugendbildungsstatte Waldmiinchen.

Fiir den DV war Bernhard Eder als Vertretung da.

Am Freitag gab es eine ausfiihrliche Besprechung des Vorstandsberichts und anschlieRend ein ge-
miitliches Beisammensein mit einem Pub-Quiz.

Am Samstag standen Wahlen an, dabei konnte eine vakante Vorstandsstelle nicht besetzt werden.
Der Studienteil hatte zum Thema: Wehrpflicht von Jugendoffizier Klaus Schedlbauer und das Abend-
programm stand unter dem Motto , Olympia®“.

Am Sonntag standen die weiteren Punkte wie Haushaltsabschluss, Kassenpriifbericht, Entlastung
des Vorstands, Berichte, freies Plenum und der Beschluss des Initiativantrags ,Junge Menschen in
der ethischen Entscheidungsfindung zum Wehrdienst begleiten”.

Verbdndegesprach

Der Termin fiirs jahrliche Verbandegesprach zwischen der DL und Matthias Straetz vom Diozesan-
vostand des BDK]Js, um sich iiber die aktuellen Entwicklungen in der KjG, im BDK] und mdgliche
Wiinsche/Anregungen/Lob/Kritik auszutauschen wurde vereinbart, aber fiel nicht mehr in den Be-
richtszeitraum.

Diozesanversammlung Il

Vom 25.-27. September 2026 kam im Haus Werdenfels die Diozesanversammlung des BDKJs zu-
sammen.

Bernhard Eder nahm fiir uns daran teil.

Wahlen standen auf der Tagesordnung: Sowohl ehrenamtliche Di6zesanvorsitzende als auch haupt-
amtliche Diozesanvorsitzende wurden gewahlt. Maria Eigenstetter wurde im Diozesanvorstand wie-
dergewahlt, Maria HO[S wurde neu in den Didzesanvorstand gewahlt. Michi wurde aus dem Vorstand
verabschiedet. Bernhard Eder wurde nochmal fiir zwei Jahre in den BDK] Diozesanausschuss ge-
wabhlt.

Der Studienteil wurde mit dem Thema: ,Glauben. Handeln. Verandern. Die katholische Soziallehre
heute" durchgefiihrt.

Am Samstagabend fand die Verabschiedung von Michi statt.

Die ndachste Diozesanversammlung ist vom 12. bis 14. Marz 2027.
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Kommende Termine des BDKJ: Nacht der Lichter 20.11. im Dom, 72-Stunden-Aktion 10.-12. Juni 2027.

1.4.4 KjG Regensburg e.V. (Carina)

Der KjG e.V. ist unser Forderverein, in dem sich KjG-Mitglieder, Ehemalige und Freund*innen der KjG
zusammengeschlossen haben, um den Di6zesanverband und seine Pfarrgemeinschaften (finanziell)
zu unterstitzen.

Kontaktpersonen zum e.V. sind Miriam Kroll und Carina Limmer

Der Vorstand setzt sich aus der Vorsitzenden Monika Forster, ihrem Stellvertreter Christian Finger
und den beiden geborenen Mitgliedern Miriam Kroll und Carina Limmer zusammen.

Mitgliederversammlung

Beieinem gemiitlichen Nachmittag mit Kaffee, Kuchen und Snacks fandam 08. Marz die Mitgliederver-
sammlung 2026 statt.ImoffiziellenTeil standendieses Jahrnebendem BerichtdesVorstandes,demKas-
senbericht,dem Bericht der Kassenpriifung und der Entlastung des Vorstandes auch wieder Wahlen an:
Monika Forster und Christian Finger wurden in ihren Vorstandsamtern bestatigt. Hilde Aumei-
er, Tatjana Erb und Ulrike Gietl wurden als Kassenpriifung gewahlt. Herzlichen Gliickwunsch!

KjG e.V.- Stammtisch

Im Juni, Juli'und August wurde jeweils an einem Sonntagnachmittag um 14:00 Uhr ein gemein-
samer Biergartenbesuch angeboten. Neben den e.V.-Mitgliedern waren auch aktive KjGler*innnen,
Freund*innen und Familie herzlich eingeladen. Alle drei Stammtische konnten in einer gemiitlichen
Runde stattfinden.

DernachsteTermindese.V.istdanndiegrol3e Diko, beider vonden Mitgliedern dankenswerterweise die
Bar am Festabend iibernommen wird und die Getranke des Festabends insgesamt gesponsert werden.

AbschlieBend wollen wir uns fiir die gute Zusammenarbeit mit dem und v.a. die finanzielle Unterstiit-
zung durch den KjG e.V. bedanken. Herzlichen Dank!

1.4.5 Kirchliche Organe, Personen und Einrichtungen (BJA, Diézesankomitee, etc.) (Susanne)

BJA

DasBJAistdie FachstellefiirKinder-und Jugendarbeitim Bistum Regensburg und damit Ansprechpart-
ner und Servicestelle fiir uns. Vom BJA wird beispielsweise unsere Buchhaltung gefiihrt oder Sabrina
Ehrlich, Paula Schi3lbauer und Tobi GoR fiir die DiStl angestellt und bezahlt. Das BJA fiihrt auch die Jah-
resgesprache.Die FachaufsichtfiirTobihat DL Susanne Hermann iibernommen undbesprichtsichvorab
mit der BJA-Leitung. Der Kontaktvon DA und DL zum BJA erfolgt meist aber nur indirekt iiber die DiStl.
Die Verwaltung wunserer Finanzen durch das BJA sorgte im letztem Berichtszeit-
raum fir kleinere Probleme, da der kaufmannische Leiter des BJAs, von dem im Normal-
fall samtliche Buchungen vorgenommen werden, seit Monaten krankheitsbedingt aus-
fiel. Mittlerweile ist er wieder im Biiro und die Verwaltung lauft in gewohnter Art und Weise.
Neben den beschriebenen Aufgaben organisiert das BJA jedes Jahr am ,Palmmontag” fiir Firmbe-
werber*innen aus der ganzen Diozese den U!14-Tag. Dementsprechend fand dieser Nachmittag am
30. Marz statt, dessen Programm mit Info- und Spielstationen von den Verbanden gestaltet wird.
Wir haben wie in den Vorjahren eine Gummihuhn-Golf-Station angeboten, die von Fiona Keil, Carina
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Limmer, Maria Aunkofer und Tobi GoR betreut wurde und sich bei den Kindern grolier Beliebtheit
erfreute.

DiKom

Kontaktperson zum Di6zesankomitee ist Susanne Hermann. Das DiKom ist der Zusammenschluss
der Verbande und geistlichen Gemeinschaften im Bistum Regensburg.

Die Friihjahrsvollversammlung des DiKoms fand am 26. Marz im Diozesanzentrum Obermiinster statt
und Bernhard Eder vertrat dabei die KjG. Nach einem Gottes+dienst in der Hauskapelle und einer
Imbissgelegenheit startete die Vollversammlung, nachdem die Regularien erledigt waren, gab es eine
Reihe von Berichten vom Vorstand, des Landeskomitees, des Zdk s und vom Synodalen Weg. Die
Ergebnisse der letztjahrigen Online-Umfrage wurden vorgestellt und dabei waren an 1. Stelle das Eh-
renamt starken, 2. Stelle Schule und Bildung und 3. Stelle Pastorale Raume und Gottesdienstzeiten.
AnschlielRend kam es zur Wahl des Vorstands. Frau Bauer wurde mit 35 Ja-Stimmen wiederals 1. Vor-
sitzende gewahlt, stellvertretende Vorsitzende wurden Noah Walczuch und Oswald Zimmer mit jeweils
35 Stimmen. Aktuelles aus den Verbanden hat sich angeschlossen und schliel3lich kam es noch zu Wiin-
schen, Antragen und Sonstiges. Ein Dringlichkeitsantrag beziiglich ,,Kein Podium fiir Lebensrecht-
ler beim Katholikentag” wurde diskutiert und schlielich abgestimmt. Der Antrag wurde abgelehnt.
Die Herbstvollversammlung findet am 30. Oktober im DZO statt. Susanne Hermann wird fiir uns teil-
nehmen. Zentraler Tagesordnungspunkt wird das Thema sein: ,Kann Kl Gemeinschaft?" - Referentin
wird Tanja Matok sein. Da der Termin nach Redaktionsschluss fiir diesen Bericht liegt, erfolgt auf der
DiKo bei Bedarf ein miindlicher Bericht.

2 TEAMS, AGS, PROJEKTGRUPPEN UND AUSSCHUSSE

2.1 Off-Team (Miriam)

Das Off-Team besteht momentan aus: Hilde Aumeier, Kerstin Brandl, Tobi GoR, Michael Grundlet,
Rahel Lerzer und Miriam Kroll als begleitende DL.

Dieses Jahr wurde nach langerer Planung eine Bike-Bag mit Seelenbohrer veroffentlicht. Bei den
vergangenen Sitzungen wurden Vorschlage fiir PL Geschenke iiberlegt als auch iiber Merch fiir die
Teilnehmende am Burgfestival gesprochen.

Geplant fiir die nachste Sitzung (voraussichtlich noch vor der DiKo) ist das Entwerfen der diesjah-
rigen Weihnachtskarten. Das Off-Team freut sich besonders iiber Anregungen und Unterstiitzung.
Wendet euch bei Interesse gerne an eines der Team-Mitglieder.

2.2 SchuT (Miriam)

Das Schulungs-Team besteht derzeit aus folgenden Mitgliedern:Anna Fautz, Magdalena Huber, Fio-
na Keil, Rahel Lerzer, Maximilian Pitzer, Florian Rembeck, und Paula SchiRlbauer.

Miriam Kroll war als verantwortliche DL mit dabei. Das SchuT war im Berichtszeitraum vor allem mit
der Vorbereitung, Durchfiihrung und Nachbereitung des Gruppenleitungskurses beschaftigt. Darii-
ber hinaus wurden fiir die Ortsgruppen Dreifaltigkeit, Bonifaz und Reinhausen Praventionsschulun-
gen gehalten.



Auch das Schulungsteam freut sich jederzeit liber neue Mitglieder im Team. Bei Fragen und Interesse
konnt ihr euch gerne an ein Team-Mitglied wenden :)

Der GL-Kurs fand aufgeteilt auf drei Teile an folgenden Terminen statt. 18.04 in Regensburg. 24-
26.04 in Karlstein und 08-10.05 in Karlstein. Im Rahmen des Kurses konnten 18 Teilnehmer*innen
erfolgreich zu neuen Gruppenleiter*innen ausgebildet werden. Das gesamte Schulungsteam war in
der Planung und Durchfiihrung der Kursteile involviert. Hervorzuheben sind neue Kursteile zu den
Themen Krisenmanagement, Kindermitbestimmung, Geschlechtergerechtigkeit und Vielfalt, Menta-
le Gesundheit und Inklusion welche sehr guten Anklang bei den Teilnehmenden gefunden haben.
Zusatzlich wurde das SchuT durch Hilde Aumeier, Daniel Donhauser, als Kiichenteam unterstiitzt.
Der Kurs fand in diesem Jahr wieder in einem Selbstversorgerhaus statt. Sowohl das SchuT, als auch
die Kurs-Teilnehmer*innen waren davon begeistert. Der diesjahrige GL-Kurs wurde von allen Teil-
nehmenden als besonders positiv in der Reflexion bewertet.

2.3 PLUS (Carina)

Das PLUS-Team schreibt und layoutet die gleichnamige Mitgliederzeitschrift unseres DVs.

Nach langerer Pause startete das PLUS-Team am Team-Tag mit neuer Motivation und konnte dieses
Jahr im September eine Ausgabe zum Thema , Angst” fertigstellen.

Aktiv beteiligten sich Hilde Aumeier, Monika Forster, Tobias GoR, Michael Grundler und Paula Schif3-
Ibauer. Zudem darf die Plus ein neues Team-Mitglied begriil3en: Tobias Frohler, der den Artikel zum
GL-Kurs geschrieben hat. Schon, dass du dabei bist! Anna Suchy schrieb dagegen vorerst ihren letz-
ten Artikel fiir die PLUS - Vielen Dank fiir deine Zeit im Team! Carina Limmer war als Ansprechpart-
nerin in der DL zustandig. Weitere Unterstiitzung bekam das Team von Christine Armer und Miriam
Suchy beim Korrekturlesen.

Anfang Oktober fand die Sitzung fiir die nachste Ausgabe statt.

Wenn du Interesse am Schreiben, Korrekturlesen oder Layouten hast, komm' gern dazu! Das Team
freut sich jederzeit iiber neue Ideen und Unterstiitzung:)

Du bekommst die PLUS noch nicht zugeschickt? Wende dich einfach an deine*n MiDa-Verantwortli-
che*n!

2.4 AlterGestalter! (Carina)

AlterGestalter fand dieses Jahr vom 25.-27.09. im Jugendschulungshaus Karlstein statt. Mit 33 Kin-
dern und Jugendlichen verbrachten wir ein tolles Wochenende zum Thema ,,Selber machen”. Dabei
gab es Workshops wie Topfern, Einwecken, Nahen, Werken mit Holz oder Niederseilgarten.

Teil des Teams waren Hilde Aumeier, Daniel Donhauser, Simon Fautz, Julietta Koczula, Christoph
Limmer, Maxi Pitzer, Mila Schaab, Paula Schil3lbauer sowie Miriam Kroll und Carina Limmer als ver-
antwortliche DL. Da das Team dieses Jahr etwas kleiner war, bekam es am Wochenende selbst noch
Unterstiitzung von Maria Aunkofer aus dem DA, sowie sonntags von Tobias Gol3 und Susanne Her-
mann.

Obwohl in der Planungsphase ein paar Schwierigkeiten (keine Sitzungstermine mit allen Teamer*in-
nen, Probleme beim Finden von Workshopleitungen) auf das Team zukamen, konnte in den fiinf Vor-
beitungstreffen (online) das Wochenende schlussendlich gut geplant werden, so dass wir auf ein
erfolgreiches Wochenende zuriickblicken kdnnen!
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2.5 Wahlausschuss (Susanne)

Der Wahlausschuss besteht aus den gewahlten Mitgliedern: Bernhard Eder, Daniel Donhauser, Fiona
Keil, Flo Rembeck, Maximilian Pitzer, Rahel Lerzer und fiir die DL Susanne Hermann.

Der Wahlausschuss hat sich bei dem Teamtag bereits mit der Wahl bei der Diko beschaftigt und Kon-
takt u.a. mit verschiedenen KjG-Mitgliedern und dem Pfarrer Thomas Meier als evtl. neuen mann-
lichen geistlichen Diozesanleiter aufgenommen.

Bis zur Diozesankonferenz gab es noch weitere gemeinsame Treffen. Die Zusammenarbeit ist pro-
duktiv und meist online maglich.

2.6 Kassenpriifung (Miriam)

Die gewahlten Kassenpriifer*innen fiir das Finanz-Jahr 2025 waren Adrian Amann, Hilde Aumeier,
Julian Bachmann, Florian Donhauser, Hannah Paintner. Die Kassenpriifung und deren Prasentation
erfolgte bereits zur kleinen DiKo.

Fiir das Finanz-Jahr 2026 werden im Zuge der grof3en DiKo neue Kassenpriifer*innen gewahlt.

2.7 Spiri-Aktions-Team (Susanne)

Das Spiri-Aktions-Team hat in den letzten Jahren leider geruht. Die Gottesdienste und Impulse zu
Gruppenleiterkursen, Alter Gestalter, Dikos usw. wurden von der DL Susanne Hermann iibernommen.
Mit dem hoffentlich neu gewahlten mannlichen geistlichen Leiter Thomas Meier wiinschen wir uns
eine Wiederbelebung des Spiri-Aktions-Team. Uber neue Mitglieder und Ideen freuen wir uns sehr.
Meldet euch bitte bei DL Susanne Hermann.

2.8 AG Schutzkonzept (Carina)

Mitglieder der AG Schutzkonzept sind Sebastian Einert, Tobi Gol3, Anna Fautz, Fiona Keil, Miriam
Kroll, Stefanie Prinz, Felix Riepl und als zustandige DL Carina Limmer.

Neben der Uberpriifung des Schutzkonzepts stehen derzeit keine akuten Aufgaben fiir die Arbeits-
gruppe an, sodass in dieser das letzte Jahr eher etwas reduzierter gearbeitet wurde.

In den zwei Treffen, die stattgefunden haben, wurden folgende Themen behandelt:

- Uberpriifen des Schutzkonzepts und Einarbeiten der Anmerkungen des DAs nach der Winterklausur
- Reflexion der Schulung zu ,,Cyber Grooming"” auf der DiKo 2025

- Awarenessbox fiir Veranstaltungen

- Wabhl der Vertrauenspersonen auf der kommenden Diko

Demnachst steht eine weitere Sitzung an, in der sich mit dem Thema ,, Dokumentation(shogen)” aus-
einander gesetzt werden soll.
Wir freuen uns immer iiber neue Mitglieder. Wendet euch bei Interesse gerne an AG-Mitglieder.

2.9 AG Satzung (Carina)

Die AG hat die Aufgabe unsere DV-Satzung zu priifen, Anderungsantrége auszuarbeiten, diese ge-
nehmigen zu lassen und abschlieRend die Satzung zu aktualisieren.

Die AG bestand aus Bernhard Eder, Michael Grundler und Tobias Preis. Tobias GoR iibernahm als

Bildungsreferent den Kontakt zur DL.
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Da auf Nachfrage kein Bedarf fiir ein Treffen oder aktueller Handlungsbedarf durch die AG gedulert
wurden, gab es in diesem Jahr keine Sitzung zur Satzung.

Demnéchst werden unter anderem durch die Anderung der Bundessatzung vermutlich wieder ein
paar Aufgaben auf die AG zukommen.

Die AG freut sich jederzeit liber Unterstiitzung! Vorwissen ist nicht notwendig, aber Lust auf Text-
arbeit ware von Vorteil. Bei Interesse einfach dem Channel im DV Slack Workspace beitreten oder AG
Mitglieder auf der DiKo ansprechen.

3 VERANSTALTUNGEN

3.1 Stammtische (Carina)

Im Vorjahr fanden die Stammtische immer am 09. jeden Monats statt und waren ein offenes Angebot
fiir alle KjGler*innen und Freund*innen der KjG, das zum zwanglosen Austausch bei dem ein oder
anderen Kaltgetrank einladt. Der Stammtisch fand wechselnd in Regensburg oder in KjG-Hochbur-
gen des Diozesanverbandes statt.

Nachdem die Stammtische im Vorjahr oft nur sparlich sowie der Stammtisch im Dezember gar nicht
besucht wurden und auch die (zeitlichen) Kapazitdten in DA und DL begrenzt waren, haben wir uns
dazu entschlossen die Stammtische vorerst auszusetzen und unsere Energie in andere Themen zu
stecken.

Als Alternative fanden dann im Sommer drei e.V.-Stammtische statt, zu denen auch alle aktiven Mit-
glieder herzlich eingeladen waren.

Solltet ihr euch wieder mehr Stammtische wiinschen oder andere Vorschlage fiir ahnliche Formate
haben, sprecht uns doch gern auf der Diko an. So kénnen wir das Thema nach der Diko mit ins neue
KjG-Jahr nehmen und an die Ressourcen im (neuen) DA anpassen. Wir freuen uns iiber Austausch
und Feedback!

3.2 Neujahrsempfang (Miriam)

Am Traditionstermin, dem 05. Januar, fand im JETZT der Neujahrsempfang 2026 statt.

Dieser wurde vom DA als Dankeschon fiir alle Pfarrleitungen und Teamer*innen organisiert.

Der Einladung folgten 29 Personen aus 6 Pfarreien.

Nach der Begriilsung mit Kinderpunsch und Gliihwein durch die DL inkl. eines Spirituellen Impulses
von Susanne Hermann war fiir alle die Gelegenheit sich bei einem KjG Freundebucheintrag gegen-
seitig etwas besser kennenzulernen. AnschlieBend konnten sich dann alle am 3-Gange-Menii vom
Buffet bedienen. Bevor der Abend bei Gesprachen und Musik ausklang, wurde noch gemeinsam in
ausgelosten Gruppen ein Kahoot mit KjG- und Weihnachtsthemen gespielt, was einen hohen Unter-
haltungswert bot. Und so verging der schone und unterhaltsame Abend in bekannten aber doch sehr
edlen Location schneller als gedacht, und bleibt wohl allen in guter Erinnerung.

Das Rahmenprogramm mit Freundebuch, Kahoot der Musik und toller Deko war von Tobias GoR,
Susanne Hermann, Miriam Kroll, Carina Limmer, Maxi Pitzer, Maria Aunkofer organsiert worden.
Wir hoffen, es hat euch gefallen! Danke fiir eure grol3artige Arbeit fiir die KjG!



3.3 Team-Tag (Carina)

Am 28. Madrz trafen sich die Teams, Ausschiisse und AGs fiir Planung und gemeinsamen Austausch
fiir den Team-Tag in der DiStl.

Den Inhalt und Schwerpunkt ihrer Planung legten die Teams selbst im Vofeld fest. Am Nachmittag
kamen dann alle zu einem groBen Austausch zusammen und updateten sich gegenseitig, was gerade
in ihren Teams ansteht, Probleme bereitet oder super lauft. Abgerundet wurde der Tag mit einem ge-
meinsamen Nudelabenteuer bei der Spaghetteria, wo nochmal viel Raum fiir schone Gesprache war.
Viel positives Feedback zeigt uns, dass dieses Format weiterhin gut funktioniert.

3.4 Kleine Diko (Miriam)

Die kleine DiKo tagte mit 13 Delegierten und Teilnehmer*innen aus 5 Pfarreien am 14. Marz 2026 im
JETZT in Regensburg.

Nach der iiblichen Konferenzer6ffnung mit der Feststellung der Beschlussfahigkeit, dem Festlegen
der Tagesordnung und der Abnahme des Protokolls der letzten Konferenz folgte der DA/DL-Kurzbe-
richt. Danach ging es mit dem Finanzbericht, Kassenpriifbericht und der finanziellen Entlastung der
DL weiter. Die inhaltliche Entlastung wird nach der Besprechung dieses Berichts auf der groRen DiKo
erfolgen. Zudem wurde Susanne Hermann, deren Amtszeit mit der kleinen Diko endete, in ihrem Amt
als geistliche DL bestatigt und erneut gewahlt - Herzlichen Gliickwunsch!

Hierauf folgten einige Informationen von Bundesebene, Landesebene und BDK]J und weiteren Infos.
Danach fand ein Workshop zum Thema ,Zukunftswerkstatt” fiir die Diozesankonferenz des DV Re-
gensburg statt. Dieser wurde aktiv durch alle Teilnehmenden gestaltet. Es entstand eine wirklich hilf-
reiche Grundlage zur Umgestaltung der bisherigen grof3en DiKo. Diese konnte insbesondere fiir die
Planungsphase des DA wahrend der Sommerklausur genutzt werden. Danach wurde die kleine DiKo
mit einem Taizé-Gebet in der Hauskapelle abgeschlossen. Im Anschluss waren alle eingeladen, den
Tag bei Pizza ausklingen zu lassen.

4L SONSTIGES

4.1 Finanzen (Miriam)

Fiir die Finanzen war Miriam Kroll als sogenannte ,Finanz-DL" hauptverantwortlich zustandig. Die
Gesamtverantwortung fiir die Finanzen liegt jedoch beim Diozesanausschuss. Somit werden wich-
tige finanzielle Beschliisse im Rahmen von DA-Sitzungen abgestimmt. Im Berichtszeitraum wurde
beispielsweise der Produktion von PL Willkommensgeschenken zugestimmt, die vom Off-Team vor-
geschlagen wurden, sowie die Anschaffung einer Kaffeemaschine fiir Veranstaltungen im JETZT ge-
nehmigt.

Die Haushaltsvoranmeldung fiir 2026 wurde bei der DA-Sitzung am 09. September 2025 beschlos-
sen. Die Haushaltsvoranmeldung fiir 2027 wird geplant an der DA Sitzung im Oktober zu beschlie-
Ren, dies liegt jedoch leider aulderhalb der Frist fiir den Bericht.

Fiir Pfarreien besteht bis zum 01.12. noch die Mdglichkeit den Fairtrade-Zuschuss zu beantragen.
Im Rahmen der Herbst-DiKo gibt es keinen ausfiihrlichen Teil zu den Finanzen, da diese bereits auf
der kleinen Diko im Marz thematisiert wurden. Falls ihr dennoch Fragen zu den KjG-Finanzen habt,
beantworten wir euch diese auch auf der kommenden DiKo sehr gerne.

-26-



4.2 MiDa, Nextcloud und Slack (Miriam)

Fiir die MiDa ist von Seiten der DL Carina Limmer zustandig.

Fiir Slack ist Tobias Gol? zustandig.

Fiir Nextcloud ist Miriam Kroll zustandig.

Die MiDa wird bei all unseren groBeren Veranstaltungen zur Verwaltung der Anmeldungen genutzt.
Dies passierte bis auf ein paar Operator bedingte Missverstandnisse ohne Probleme. Bei Fragen
stehen Tobi Preis und Felix Riepl der DL beratend zur Verfiigung. Es wird derzeit ein Umstieg von
Bundesebene auf den Anbieter Campflow diskutiert, falls ihr Wiinsche oder Meinungen dazu habt,
gebt uns gerne jederzeit Bescheid.

Die Nextcloud als Speicherort fiir Protokolle, Umfragetool und gemeinsamer Kalender ist elementa-
rer Bestandteil in der Arbeit von DA und DL und wird auch von und in den Teams mehr aktiv genutzt.
Wir legen weiterhin in der Cloud unsere Beschliisse gesondert ab, so dass diese leicht und dauerhaft
gefunden werden konnen. Dies istv.a. wichtig fiir Umlaufbeschliisse, die wir iiber Slack fassen, da sie
ansonsten nach drei Monaten nicht mehr verfiigbar waren.

Fiir die Pfarreien besteht zudem weiterhin die Moglichkeit eigenen NextCloud-Speicherplatz zu er-
halten. Aktuell nutzen dieses Angebot der Bundesebene drei unserer Pfarreien. Diese kann einfach
per E-Mail an it-support@kjg.de beantragt werden. (Transparenzhinweis: Die Cloud ist keine kom-
plett eigenstandige Instanz, sondern an die DV-Cloud angebunden. Dafiir ist es dadurch maglich, die
Pfarreicloud und die DV-Cloud iiber den gleichen Account zu nutzen, falls ein DV-Account existiert.)

4.3 Privention, Intervention und Schutzkonzept (Carina)

Im Laufe des Jahres wurde das Schutzkonzept durch die Arbeitsgruppe Schutzkonzept nochmals
uiberarbeitet. Die aktuelle Version des Schutzkonzepts, Verhaltenskodex, Interventionsleitfaden und
mogliche Beschwerdewege findet ihr hier: https://www.kjg-regensburg.de/service/praevention/.
Uberarbeitet wurden die Punkte ,1 Nahe und Distanz”, ,3 Freiwilligkeit” und ,11 Digitaler Raum"
im Verhaltenskodex. Dabei wurden der Punkt ,1 Nahe und Distanz"” um die klare Stellungnahme bei
grenziiberschreitenden Verhalten erganzt, in ,,3 Freiwilligkeit” die Bedeutung von ,Ja" erganzt, und
die Formulierungen in ,11 Digitaler Raum" vereinfacht und gekiirzt. Die AnstoRe dazu kamen aus der
turnusgemaRen Uberpriifung im Rahmen der DA-Winterklausur 2026.

Falls. es jedoch von irgendwelchen Seiten Anmerkungen oder Verbesserungsvorschlage fiir das
Schutzkonzept oder den Umgang damit gibt, dann freuen wir uns iiber jegliches Feedback.

Die dizesanen Vertrauenspersonen sind auch fiir euch in den Pfarreien jederzeit als Ansprechper-
sonen da.

Fiir Moni und Luis lauft mit der grof3en Diko 2026 das Amt der diozesanen Vertrauenspersonen aus.
Vielen Dank fiir euren Einsatz!



5 DANKESWORTE

In diesem Bericht ging es jetzt iiber viele Seiten hinweg um uns als DA und DL. Doch am Ende soll es
um die Wichtigsten gehen, denn unseren DV pragen noch so viele Menschen mehr:

Die Teams, Ausschiisse und AGs, die mit ganz viel Engagement den DV mitgestalten.

AIIe, die vor Ort in den Pfarreien so grof3artige und vielfaltige Aktionen fiir Kinder, Jugendliche
und junge Erwachsene veranstalten, wodurch sie die KjG lebendig werden lassen.

Nach aullen hin sind auch unsere Kontakte zu den verschiedenen Ebenen von entscheidender
Bedeutung, die uns bei Fragen gerne zur Seite stehen und damit den DV genauso pragen.

Keine unserer Aktionen wiirde so laufen, wenn wir nicht Sabrina, Paula und Tobi im KjG-Biiro
hatten, die uns durch ihre Arbeit massiv unterstiitzen und fiir uns da sind.

E infach alle. Jedes einzelne Mitglied. lhr alle, die sich so unermiidlich fiir die KjG einsetzen.

Wir mochten euch allen von Herzen Danke sagen!

Danke, dass ihr euch die Zeit genommen habt, diesen Bericht zu lesen! Danke, dass ihr euch die Zeit
nehmt, zur DiKo zu kommen und sie durch eure Beitrage zu bereichern! Danke, dass ihr die KjG zum
dem macht, womit wir alle gerne so viel Zeit verbringen!




I ANTRAGSGRUN !

ANTRAG 1:

JAHRESPLANUNG 2027

ANTRAGSTELLER*IN: DA
ANTRAGSGEGENSTAND:

Die Diézesankonferenz mdge beschliel3en:

JAHRESPLANUNG 2027

v e

DATUM VERANSTALTUNG ORT
05.01.27 Neujahrsempfang Regensburg
15.-17.01.27 DA-Klausur Winter Rattenberg
06.03.27 Kleine DiKo Regensburg
20.03.27 Team-Tag Regensburg
10.04.27 GL-Kurs | Regensburg
16.-18.04.27 GL-Kurs Il Karlstein
30.04.-02.05.27 GL-Kurs 11l Karlstein
27.-30.05.27 Burgfestival(GroRveranstaltung) Jugendburg,
Gemen
10.-13.06.27 72h-Aktion bundesweit
25.-27.06.27 DA-Klausur Sommer Weiden
XX XX.27 Praventionsschulung N.N.
08.-10.10.27 Alter Gestalter! Karlstein
05.-07.11.27 grol3e DiKo Strahlfeld
BEGRUNDUNG:

Die Beschlussfassung iiber die Jahresplanung ist satzungsgemal der Diozesankonferenz vor-
behalten.


http://antragsgruen.kjg-regensburg.de/

I ANTRAGSGRUN ! At/
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ANTRAG 2: (’
R~y
/ So
GEMEINSAME FAHRT 'l
ZUR GROSSVERANSTALTUNG 2027 “
ANTRAGSTELLER¥IN: DA ,,"s <)
ANTRAGSGEGENSTAND: \
Die Diézesankonferenz moge beschliel3en: \\ ’
N’

Der DA wird beauftragt, eine gemeinsame Anreise zur Grol3veranstaltung 2027 auf der
Jugendburg Gemen im DV Miinster fiir alle Ortsgruppen im DV Regensburg zu organi-
sieren. Dabei wird Riicksprache mit der LAG Bayern beziiglich einer DV-iibergreifen-

den Anfahrt gehalten.

BEGRUNDUNG:

Eine gemeinsame Anfahrt spart Kosten, ist umweltfreundlicher und liefert ein KjG-
Feeling schon wahrend der Fahrt. Durch eine vom DV organisierte Anreise werden die
Ortsgruppen unterstiitzt und die Beteiligung an der Grol3veranstaltung fiir die Mit-
glieder erleichtert.

Damit diese gut geplant und ggf. mit der LAG koordiniert werden kann, bietet sich der
DA als verantwortliches Gremium an.

o

., [=]3

%}%


http://antragsgruen.kjg-regensburg.de/

STUDIENTEIL 08.11.2026 // 09:15 - 12:15 Uhr

Auswahloptionen:

1. Grundlagen Pravention sexualisierter Gewalt
Was ist sexualisierte Gewalt? Wo kommt sie vor? Wer sind die Tater*innen und wie gehen
sie vor? Fragen, die es zu klaren gilt, um es Tater*innen madglichst schwer zu machen und
somit libergriffiges Verhalten moglichst friihzeitig zu verhindern bzw. zu unterbinden.
Ausblick: Wie reagiere ich im Verdachtsfall oder wenn sich mir jemand anvertraut?

2. Herausforderndes Verhalten von Kindern in Gruppen

Was wird als herausforderndes Verhalten definiert? Was sind die Hintergriinde hierfiir?
In einem praktischen Teil wird liber die verschiedenen Erfahrungen in den Ortsgruppen und

bisherigen Vorgehensweisen gesprochen.
Welche Methoden gibt es, um auf solche Verhaltensweisen zu reagieren? Wie konnen Kinder

aber auch GLs geschiitzt werden? Wo sind die Grenzen erreicht? Wie kann man maglichst de-
eskalierend reagieren bzw. praventiv arbeiten? Elternarbeit als Teil der Losung?

FESIABEND

07.11.2026
17:45 Uhr Gottes+dienst
18:45 Uhr Abendessen
im Anschluss: Verabschiedung und Party

WICHIIG:
Auch fiir den Studienteil und den Festabend ist eine entsprechende Anmeldung iiber die
Anmeldemaske (siehe letzte Seite) unerlasslich.

Der Gottes+dienst und der weitere Festabend werden passend zum Motto gefeiert.
Nehmt euch also gerne ein marchenhaftes Kostiim mit;)
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WICHTIG: KLOSTER STRAHLFELD! NICHT WIE BISHER HAUS WERDENFELS! ;)

Anreise mit dem PKW

Von Niirnberg auf der A6, von Weiden auf
der A93 Ausfahrt Schwandorf (33) in Rich-
tung Cham B85.

Von Miinchen auf der A93 (Regensburg/
Weiden) Ausfahrt Teublitz (35), weiter auf
der Staatsstralle bis Bruck, dann rechts
ab auf die B85 Richtung Cham. In Neubau
links abbiegen Richtung Strahlfeld oder
auf Hohe Roding Abfahrt Mitterdorf und
dann Richtung Stamsried/Strahlfeld.

Alternativ: Von Miinchen A93 (Regens-
burg/Weiden) Ausfahrt Regensburg Nord
(38), weiter auf der B16 bis Roding/ Alten-
kreith, dann rechts ab auf die B85 Rich-
tung Stamsried/Strahlfeld.

Parkpldtze

Das Kloster ‘hat Parkplatze im Ort (ca.
3 Gehminuten vom Kloster) Bei Google
Maps konnt ihr hierfiir ,Wiirth-Ladestation
Strahlfeld” eingeben.

Anreise mit dem Zug oder Bus:

Zug:

Mit der Bahn: Der nachstgelegene Bahnhof ist Roding. Teilt uns einen Abholungsbedarf
bitte friihzeitig mit. Hinweis: Bis zum 16. November 2026 kann es wegen Gleisarbeiten
und Sperrungen zwischen Schwandorf und Roding zu Schienenersatzverkehr kommen.
Bus:

Am Wochenende fahrt hier nur der Rufbus!

GUTE ANREISE!



https://www.landkreis-cham.de/media/52307/linie-901-schorndorf-roding.pdf
https://www.landkreis-cham.de/media/52307/linie-901-schorndorf-roding.pdf

4 ) | | o

Das Jugendschutzgesetz (JuSchG)

nicht (Dieses Gesetz gilt nicht fur
erlaubt l erlaubt verheiratete Jugendliche.)

Eltern missen nicht alles erlauben, was das Gesetz gestattet.
Sie tragen bis zur Volljahrigkeit die Verantwortung.

Aufenthalt in Gaststatten

§4 Aufenhalt in Nachtbars, Nachtclubs oder
vergleichbaren Vergnligungsbetrieben

Anwesenheit bei 6ffentlichen Tanz-

veranstaltungen, u.a. Disco
(Ausnahmegenehmigung durch zustandige Behérde mdglich)

§5

Anwesenheit bei Tanzveranstaltungen von
anerkannten Tragern der Jugendhilfe.
Bei kinstlerischer Betatigung o. zur Brauchtumspflege

§6 Anwesenbheit in 6ffentlichen Spielhallen.
Teilnahme an Spielen mit Gewinnméglichkeiten

Anwesenheit bei jugendgefahrdenden

§7 | Veranstaltungen und in Betrieben
(Die zustandige Behorde kann Alters- und Zeitbegrenzungen
sowie andere Auflagen anordnen.)

§8 Aufenthalt an jugendgefahrdenden Orten
(Die zustandige Behdrde kann MaRnahmen zur Gefahrenabwehr treffen.)

Abgabe / Verzehr von Branntwein, brannt-
weinhaltigen Getranken u. Lebensmitteln

§9 | Abgabe / Verzehr anderer alkoholischer Getranke;
z. B. Wein, Bier o.a.

(Ausnahme: Erlaubt bei 14- u. 15-jahrigen in Begleitung einer
personensorgeberechtigten Person [Eltern])

§10 Abgabe / Konsum von Tabakwaren, E-Zigaretten /
E-Shishas (auch nikotinfrei)

Kinobesuche
Nur bei Freigabe des Films und Vorspanns: ,ohne

Altersbeschr. /ab 6 / 12 / 16 Jahren®
§N" (Kinder unter 6 Jahren nur mit einer erziehungsbeauftragten Person.  [BX RV 22200 ok 72 0 0] 31
Die Anwesenheit ist grundsatzlich an die Altersfreigabe gebunden!
Ausnahme: ,Filme ab 12 Jahren“: Anwesenheit ab 6 Jahren in
Begleitung einer personensorgeberechtigten Person [Eltern] gestattet.)

Abgabe von Filmen o. Spielen (auf DVD, Video usw.)
§12 | nur entsprechend der Freigabekennzeichen:
,ohne Altersbeschr. /ab 6 / 12 / 16 Jahren*

Spielen an elektron. Bildschirmspielgeraten
§13 [ ohne Gewinnmdg. nur nach den Freigabekenn-
zeichen: ,ohne Altersbeschr. / ab 6 / 12 / 16 Jahren®

@ = Beschrankungen
Zeitliche Begrenzungen

} werden durch die Begleitung einer erziehungsbeauftragten Person aufgehoben.

Auszug aus dem Jugendschutzgesetz vom 23. Juli 2002 (BGBI. | S. 2730),
zuletzt gedndert durch Artikel 12 des Gesetzes vom 06.05.2024 (BGBI. 2024 | Nr. 149)
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Die Anmeldung konnt ihr direkt online ausfiillen. H
Fiir Teilnehmer*innen unter 18 Jahren ist dort auch ein \
Formular fiir die Erziehungsberechtigten hinterlegt. /"‘-‘
'
\
\\_,l

Bitte meldet euch moglichst zeitnah an bzw. kiimmert
euch darum, dass die Delegation eurer Pfarrei dies tut.
Macht uns die Arbeit doch bitte etwas leichter:) - Danke!
Anmeldeschluss: 30.10.2026

Unangemeldete Besuche sind nicht moglich!

Bitte nimm dir kurz Zeit, um diese Reflexion
auszufullen. Wir freuen uns besonders liber zu-
satzliches textliches Feedback. Danke!

| |
E [ |
Falls du an einem Programmpunkt nicht teilge-
nommen hast (weil du z.B. nur teilweise vor Ort
warst), dann kreuze einfach keine der Antwort-
moglichkeiten an. - DANKE!

lllustrationen: Designed by Magnific - www.magnific.com



http://kurzlinks.de/anmeldung2026
https://kurzlinks.de/reflexion26
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